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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN

30 d’agost del 2023

A la Casa Comuna, a les 9.00 hores del dia 30 d’agost del 2023, es reuneix la
Junta de Govern, sota la presidencia de I'Hble. Sr. David Astrié Padilla, consol
major. Després d’haver estat degudament convocada la reunid, hi assisteixen
els membres seguents:

L’Hble. Sr. Miquel Canturri Campos, consol menor
L’Hble. Sr. Gerard Estrella Armengol, conseller major
L’Hble. Sra. Meritxell Pujol Carrascosa, consellera menor
L’Hble. Sra. Leticia Teixeira Da Silva

L’Hble. Sra. Judit Ruiz Buyolo

L’Hble. Sra. Marta Pons Armengoul.

Vist el que estableix l'article 24. Participacio telematica dels organs comunals
de I'Ordinacié del 20-4-2023, reguladora de I’Administracio electronica, i atés
que I'Hble. Sr. Adria Espineta Arias es troba fora d’Andorra per atendre
obligacions del seu carrec al Ministeri d’Afers Exteriors del Govern, I'Hble. Sr.
consol major autoritza la seva participacio telematica a la reunié de la Junta de
Govern del dia d’avui, essent computat per a la formacié del quorum.

S’excusa I'abséncia de I'Hble. Sr. Gerard Menardia Coloma.

Primer. DEPARTAMENT DE SECRETARIA GENERAL

A) SERVEI DE SECRETARIA GENERAL

Acord:

S’acorda formalitzar un conveni de col-laboracié entre el Comu d’Andorra la
Vella i el Govern d’Andorra relatiu a I'is de la Plataforma de contractacid del
sector public.

B) GABINET JURIDIC

Acord:

S’acorda resoldre els recursos de Gabinet Juridic que s’adjunten a l'acta.
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Segon. CONSELLERIA DE SOCIAL

DEPARTAMENT DE SOCIAL

AREA DE SOCIAL

ATENCIO SOCIAL

Acord:

S’acorda incoar un expedient disciplinari a X, per una presumpta falta greu, en
aplicacié de I'article 95.ff) de I'Ordinacié del 30-9-2021 de la funcié publica del
Comu d’Andorra la Vella, sense perjudici de qualsevol altra qualificacié juridica

que se’n pugui derivar, i nomenar-ne instructora la directora de Recursos
Humans.

Tercer. CONSELLERIES DE TRAMITS, TRIBUTS i DEUTORS | DE
RECURSOS HUMANS

A) DEPARTAMENT DE TRAMITS, TRIBUTS | DEUTORS

AREA DE TRAMITS, TRIBUTS | DEUTORS

SERVEI DE TRAMITS

Acord:

S’acorda resoldre les sol-licituds d’altes, baixes i modificacions de comer¢ que
s’adjunten a I'acta.

B) DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS

Acords:

1. Nomenament definitiu d’'un funcionari i la publicacié al BOPA de
I’Edicte corresponent

S’acorda el nomenament definitiu del Sr. Josep Pérez Sanchez com a
funcionari, en la placa de técnic administratiu per al Servei d’Aparcaments,
adscrita al Departament de Serveis Publics, Urbanisme i Aparcaments, a
comptar del 4 de setembre del 2023, ja que ha superat el periode de prova per
procés de seleccio extern, i la publicacié al BOPA de I'Edicte corresponent.
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2. Nomenament per concurs de mobilitat d’'una funcionaria
DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS

AREA DE GESTIO RETRIBUTIVA, RECURSOS HUMANS | ORGANITZACIO
LABORAL

Vist l'informe del Comité Técnic de Seleccid, s’acorda la promocié interna,
mitjangant concurs de mobilitat en 1a convocatoria, de la Sra. MBS com a
funcionaria, en la placa de técnica d’insercio, igualtat i cohesio laboral, amb un
periode de prova de 6 mesos a comptar de I'1 de setembre del 2023, i amb una
classificacid salarial corresponent al 100% de la banda salarial del grup
funcional B, nivell 7 (30101/92002/110000).

3. Pagament dels torns de colonies
DEPARTAMENT DE SOCIAL
AREA DE SOCIAL

Vist l'informe de la directora de Recursos Humans i vista la demanda
presentada per la cap de Servei a la Infancia, s’acorda el pagament de
1.361,45 € per torn de colonies, a la Sra. GGC, cap d’equip del Casal d’infants
el Llamp, per a la realitzaci6 de tasques de responsable dels 2 torns de
colonies, que han tingut lloc fora d’Andorra, del 10 al 21 de juliol i del 21 d’agost
a I'1 de setembre del 2023 (70501/32401/110000).

4. La modificacié de I'acord de la Junta de Govern del 10 d’agost del 2022
relatiu a un nomenament per convocatoria d’ingrés

DEPARTAMENT DE SERVEIS PUBLICS, URBANISME | APARCAMENTS
AREA D’APARCAMENTS

Vist I'informe de la directora de Recursos Humans, i vist que s’ha detectat un
error, s’acorda modificar el nivell salarial acordat per la Junta de Govern del 10
d’agost del 2022 relatiu al nomenament per convocatoria d’'ingrés del Sr. PSJ,
com a técnic administratiu per al Servei d’Aparcaments, a ra6 del grup C, nivell
5, amb la consequent regularitzacioé salarial, derivada d’aquesta modificacié.

5. La prolongacié de I'atorgament d’'un complement de responsabilitat
addicional

DEPARTAMENT DE CULTURA
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SERVEI DE L’INSTITUT DE MUSICA

Vist l'informe de la directora de Recursos Humans, i de conformitat amb l'article
2.4 de I'Ordinacio del 17-9-2020 de modificacié i refosa de I'ordinacio relativa a
la normativa de régim intern de I'Institut de Musica del Comu d’Andorra la Vella
del 13-04-2015, s’acorda prolongar [I'atorgament d'un complement de
responsabilitat addicional a la Sra. GAS per un import de 225,03 €/mes, per
assumir les tasques de responsabilitat assignades a la plaga del cap d’estudis
de llnstitut de Musica, des de I'1 de juliol del 2023 i fins al cessament
d'aquestes, o en tot cas com a maxim fins al 31 de juliol del 2025, data
corresponent a dos cursos consecutius complets (60201/33401/110000).

6. Prolongacioé d’un permis administratiu retribuit proporcionalment
DEPARTAMENT DE SOCIAL

AREA DE SOCIAL

SERVEI A LA INFANCIA

Vist l'informe de la directora de Recursos Humans, i de conformitat amb la
disposicio final primera 2.1 ii, relativa als permisos administratius, de I'Ordinacio
del 30-09-2021 de la funcio publica del Comu d’Andorra la Vella, i d’acord amb
el que preveu l'article 55 B) 1a), s’acorda prolongar el permis administratiu
retribuit proporcionalment a la Sra. GFMA des del 2 d’octubre del 2023 i fins al
30 de setembre del 2024, amb la conseguent reduccié de la jornada laboral
diaria d’1.15 h a setmanes alternes.

7. Nomenament amb caracter temporal de treballadors publics interins
DEPARTAMENT DE SOCIAL
AREA DE SOCIAL

Vist I'informe de la directora de Recursos Humans, i de conformitat amb els
articles 88.b i 89 de la Llei 29/2022, del 21 de juliol, de modificacié de la Llei
1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica, s’acorda nomenar, amb caracter
temporal, la Sra. BLF com a treballadora publica interina, en la placa d’operaria
de neteja de I'’Area de Social, a comptar del 8 de setembre del 2023 i fins que
la persona titular de la plaga es reincorpori, amb un salari basant-se en el 80%,
del grup C, nivell 1 (70203/32102/110000).
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SERVEI A LA INFANCIA
Vist I'informe de la directora de Recursos Humans, s’acorda:

a) La renuncia de la Sra. CBM com a treballadora publica interina, en la plaga
de monitora d’espais de lleure per al curs escolar 2023-2024, no havent iniciat
la seva relacié laboral.

b) De conformitat amb els articles 88 i 89 de la Llei 29/2022, del 21 de juliol, de
modificacid de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica, el
nomenament, amb caracter temporal, del Sr. AOX com a treballador public
interi, en la plaga de monitor d’espais de lleure de I'11 de setembre del 2023 al
28 de juny del 2024, amb una jornada laboral de 20 h setmanals, ampliable fins
a 37,5h en vacances escolars i un salari basant-se en 10,21€/h
(70501/32401/130000 i 70503/32402/130000).

8. Renuncia, modificaci6 i nomenaments amb caracter temporal de
treballadors publics interins

DEPARTAMENT DE SOCIAL

AREA DE SOCIAL

SERVEI A LA GENT GRAN

Vist I'informe de la directora de Recursos Humans, s’acorda:

a) La renuncia de la Sra. GBM, com a treballadora publica interina, en la plaga
de monitora del taller de memoria, per al curs escolar 2023-2024, no havent
iniciat la seva relacio laboral.

b) La modificacié del nomenament de la Sra. MRM, realitzant classes del taller
de memoria i ampliant la seva jornada laboral, passant aquesta a ser de
15 h/setmanals, del 25 de setembre del 2023 al 21 de juny del 2024, amb un
salari basant-se en 24,31 €/h.

c) De conformitat amb els articles 88 i 89 de la Llei 29/2022, del 21 de juliol, de
modificacié de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcié publica, el
nomenament, amb caracter temporal, com a treballadors publics interins, en la
plaga de monitor per als cursos i tallers del curs escolar 2023-2024, de les
persones seguents:
- Sr. BZJR, en la plaga de monitor de ball en linia i balls diversos, amb
una jornada laboral de 4 h/setmanals, del 25 de setembre del 2023 al
21 de juny del 2024 i un salari basant-se en 24,31 €/h.
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- Sr. EGA, en la plaga de monitor de noves tecnologies, amb una
jornada laboral de 18 h/setmanals, del 18 de setembre del 2023 al 21
de juny del 2024 i un salari basant-se en 24,31€/h.
(70105/23104/130000).

9. Hores extraordinaries a remunerar

DEPARTAMENT D’HIGIENE, SALUBRITAT PUBLICA, GESTIO DEL MEDI
AMBIENT | XARXA D’AIGUA POTABLE

AREA DE GESTIO DEL MEDI AMBIENT | XARXA D’AIGUA POTABLE

SERVEI DE GESTIO DEL MEDI AMBIENT

Juliol 2023

GCJ 02.30h
MDD 01.20 h
Treballador public interi

PLC 06.30 h
(50107/17000/110500)

10. Hores ordinaries a remunerar

Vist l'informe de la directora de Recursos Humans, i la demanda de la cap de
Servei de Joventut i Participacio, s’acorda el pagament de les hores ordinaries
seguents:

DEPARTAMENT DE JOVENTUT | PARTICIPACIO CIUTADANA

GLO 67.00 h
DHTC 67.00 h
AOE 77.00h
(70401/23105/110500)

Quart. CONSELLERIA DE JOVENTUT

DEPARTAMENT DE JOVENTUT | PARTICIPACIO CIUTADANA
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SERVEI DE JOVENTUT
Acords:

1. S’acorda I'aportaciéo economica del Comu d’Andorra la Vella a 'Associacié
Carnet Jove Andorra, per a lany 2023, per un import de 10.000€
(70401/23105/482300).

2. S’acorda formalitzar un conveni de col-laboracié entre el Comu d’Andorra la
Vella i 'Associacio Projecte Vida, relatiu a 'organitzacioé de dues activitats per a
families i un espai de dialeg, en el marc de la Setmana de sensibilitzacio i
reduccio de danys d'addiccions al Principat d’Andorra, que tindra lloc del 13 al
16 de novembre del 2023, al Centre de Congressos.

3. S’acorda formalitzar un conveni de col-laboracié entre el Comu d’Andorra la
Vella i RTVA, SA, relatiu a la producci6 i emissié d’'un nou programa mensual
de radio anomenat Rusquejant amb RNA, i un altre entre el Comu i el Comité
d’Andorra per a 'UNICEF, relatiu a la promocié de les activitats ofertes pel
Comu, per a adolescents usuaris del Rusc.

Cinqué. _CONSELLERIES DE PLANIFICACIO URBANISTICA i DE
SERVEIS PUBLICS

DEPARTAMENT DE SERVEIS PUBLICS, URBANISME | APARCAMENTS
AREA D’'URBANISME | PROJECTES

Acords:

1. S’acorda la sol-licitud numero 5137498, a nom de British Colleges Overseas,
SL, relativa a la demanda de construccié provisional d’'unes aules situades a la
carretera de la Comella.

2. S’acorda la sol-licitud numero 5137518, a nom de Grup Immobiliari Cierco,
SA relativa a la demanda de modificacié del projecte de construccid situat a
I'av. Meritxell, num. 29. i carrer Doctor Molines, num. 25.

3. S’acorda la sol-licitud numero 5138138, a nom de ’Académie de Montpellier
relativa a la demanda de reforma i ampliacié del Lycée Comte de Foix situat al

carrer Prada Motxilla, num. 25.

4. S’acorda la relacié de les obres menors que s’adjunta a I'acta.
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5. S’acorda convocar un concurs d’ambit nacional per adjudicar les obres de
proteccio contra la caiguda de blocs rocosos en diverses infraestructures, fase
2. A tal efecte, s’aproven els plecs de clausules administratives generals i
particulars, i de prescripcions tecniques, i es publica al BOPA [I'Edicte de
licitacio.

AREA DE SERVEIS PUBLICS

SERVEI D’ENLLUMENAT

Acords:

1. Vistes les ofertes presentades, s’acorda contractar el subministrament de
columnes d’enllumenat de reposicid, a 'empresa Novetats Eléctriques, SA-
Novelec, per un import de 10.659,00 €, IGl inclos (60203/16500/217040).

2. Vistes les ofertes presentades, s’acorda adjudicar el concurs nacional relatiu
al subministrament d’'un camioé cistella per al Servei d’Enllumenat, a 'empresa

Nogreda Serveis, SA, per un import de 6531250 €, IGl inclos,
(50203/16500/604000).

Sise. CONSELLERIES DE CULTURA | DE PROMOCIO TURISTICA |
COMERCIAL

A) DEPARTAMENT DE CULTURA
ASSOCIACIONS
Acords:

1. Vista la demanda presentada per part de I'Associacié Andorrana contra el
cancer (ASSANDCA), s’acorda col-laborar en [l'organitzaci6 de la 10a
Caminada popular, que tindra lloc el diumenge 29 d'octubre del 2023, a les
11.00 h, en el marc de la 12a Fira d'Associacions d'Andorra la Vella, i ubicar
I'arribada i la sortida de la mateixa a la plaga del Poble.

2. Vista la demanda presentada per part de la Creu Roja Andorrana, s’acorda
autoritzar-los a realitzar una campanya de captacio de socis i de promoci6 de la
seva entitat pel c. Prat de la Creu i per I'av. Meritxell, del 12 al 15 de setembre
del 2023, de les 10.00 h a les 20.30 h.
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B) DEPARTAMENT DE PROMOCIO TURISTICA | COMERCIAL
AREA DE PROMOCIO TURISTICA
Acords:

1. S’acorda formalitzar un conveni amb I'empresa Contraban Produccions,
productora del projecte audiovisual ‘La Dama Blanca’, amb una col-laboracio
per part del Comu de 1.500 €, IGI inclos (90101/43200/226823), en
contraprestacio a la difusié de la marca “Andorra la Vella”, i amb el lliurament
gratuit de marxandatge de la parroquia.

2. S’acorda iniciar els tramits per formalitzar el conveni de col-laboracié amb
Mora Banc Grup, SA, per a l'organitzacié de la Temporada de Musica i Dansa
d’Andorra la Vella.

AREA DE PROMOCIO COMERCIAL

Acord:

Vistes les ofertes presentades, s’acorda contractar el servei de vigilancia de la

44a Fira d’Andorra la Vella, a 'empresa Valira Seguretat, SL, per un import de
9.728 €, IGI inclos (90102/43101/226710).

No havent-hi cap més assumpte a tractar, es llegeix i s’aprova aquesta acta i
s’aixeca la sessio a les 10.45 h.
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