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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN 
 

 14 de febrer del 2018 
 
A la Casa Comuna, a les 8.30 h, del 14 de febrer del 2018, es reuneix la Junta 
de Govern, sota la presidència de l’Hble. Sra. Conxita MARSOL RIART, cònsol 
major. Després d’haver estat degudament convocada la reunió, hi assisteixen 
els membres següents: 
 
Hble. Sra. Mònica CODINA TORT, consellera menor 
Hble. Sra. Maria Carme NIN SANS 
Hble. Sra. Ester VILARRUBLA ESCALES 
Hble. Sr. Josep Antoni CORTÉS PUIG 
Hble. Sr. David ASTRIÉ PADILLA. 
 
S’excusa l’absència de l’Hble. Sr. Marc PONS MARTELL, cònsol menor, i de 
l’Hble. Sr. Miquel CANTURRI CAMPOS, conseller major. 
 
 
Primer. DEPARTAMENT DE SECRETARIA GENERAL  
 
SERVEI DE DE SECRETARIA GENERAL 
 
Acords: 
 
1. S’acorda la demanda del director del Departament de Policia, cedint la plaça 
del Poble els propers 11 i 12 de juny per a la celebració de la cerimònia de 
presentació dels 33 nous agents, així com diverses places d’aparcament, a 
més de la col·laboració del Servei de Circulació per a la gestió del trànsit, 
coincidint amb la celebració de la festa de la seva Patrona. 
 
2. S’acorda participar, a demanda de la ministra de Medi Ambient, Agricultura i 
Sostenibilitat, en “l’Hora del Planeta”, que tindrà lloc el proper 24 de març, tot 
apagant els llums de les instal·lacions comunals entre les 20.30 h i les 21.30 h. 
 
3. S’acorda la convocatòria d’un Consell de Comú per al proper 21 de febrer, a 
les 12 h. 
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Segon.  CONSELLERIA DE JOVENTUT, CULTURA, ESPORTS I  
PARTICIPACIÓ CIUTADANA  
 
DEPARTAMENT D’ESPORTS 
 
ÀREA D’INSTAL·LACIONS I EQUIPAMENTS ESPORTIUS I DE LLEURE 
 
Acords: 
 
1. S’acorda autoritzar el Govern d’Andorra a adequar un pas per a vianants 
provisional al seu pas per l’Estadi Comunal, així com el desplaçament de la 
parada de bus ubicada en aquest mateix punt sentit Andorra la Vella - Sant 
Julià de Lòria, mentre durin els treballs de construcció de la passarel·la volada 
per damunt de la carretera general. 
 
2. S’acorda la demanda del Club d’Atletisme Valls d’Andorra, cedint 2 carpes, 6 
taules, 12 cadires, 4 allargadors elèctrics, 1 bandera, 30 tanques metàl·liques i 
1 podi per al repartiment de trofeus, amb motiu de la celebració del XXVII Cross 
Internacional de les Valls d’Andorra, que se celebrarà el proper 18 de març, al 
prat de la Borda Mateu de Santa Coloma. 
 
 
Tercer. CONSELLERIA DE SERVEIS PÚBLICS I CIRCULACIÓ  
 
SERVEI DE CIRCULACIÓ COMUNAL 
 
Acord: 
 
S’acorda decretar les sol·licituds de Circulació que s’adjunten a aquesta acta. 
 
 
Quart. CONSELLERIA DE FINANCES, COMPTABILITAT I 
ADMINISTRACIÓ  
 
A) DEPARTAMENT DE TRÀMITS, TRIBUTS I DEUTORS 
  
SERVEI DE TRÀMITS I TRIBUTS 
 
Acords: 
 
1. S’acorda decretar les altes, les baixes i les modificacions de comerç que 
s’adjunten a aquesta acta. 
 
2. S’acorda decretar les altes de propietat que s’adjunten a aquesta acta. 
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3. S’acorda la publicació al BOPA de l’edicte pel qual es notifiquen diverses 
infraccions de circulació. 
 
 
B) DEPARTAMENT DE FINANCES 
 
SERVEI DE COMPTABILITAT I FACTURACIÓ 
 
S’informa: 
 
1. De l’estat de comptes de l’exercici 2017, el qual s’haurà de sotmetre a 
l’aprovació del Consell de Comú. 
 
2. De la proposta d’incorporar al pressupost de l’exercici 2018 els romanents 
dels crèdits pressupostaris de l’exercici 2017, la qual s’haurà de sotmetre a 
l’aprovació del Consell de Comú. 
 
C) DEPARTAMENT DE NOVES TECNOLOGIES 
 
ÀREA DE NOVES TECNOLOGIES 
 
Acord: 
 
Atès que totes les parròquies tenen contractades, de forma conjunta des de 
l’any 1999, la mateixa aplicació informàtica comptable i que, de conformitat 
amb l’informe del Cap d’Àrea de Noves Tecnologies, el seu manteniment l’ha 
de dur a terme l’empresa creadora del software, s’acorda la contractació de 
l’empresa T-Systems, SA, per a la prestació de serveis de manteniment de les 
aplicacions SICAL i GTWIN del Comú d’Andorra la Vella, per a l'any 2018, per 
un import de 14.938,63€, sense IGI (40201/227500).  
 
 
Cinquè. CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT I INNOVACIÓ 
 
DEPARTAMENT D’HIGIENE I MEDI AMBIENT 
 
ÀREA DE MEDI AMBIENT 
 
SERVEI DE MEDI AMBIENT 
 
Acord: 
 
S’acorda formalitzar el conveni de col·laboració entre el Govern d’Andorra i el 
Comú d’Andorra la Vella per a l’organització de la cursa de muntanya “Enclar, 
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la cursa del cos de banders”, corresponent a les dues edicions dels anys 2018 i 
2019, amb una aportació econòmica de 1.500€/any (50103/226000). 
 
 
SERVEI D’AIGUA 
 
Acord: 
 
Vistes les ofertes presentades, s’acorda l’adquisició, prèvia consulta de preus, 
de 80 botelles de carboni alimentari necessari per al tractament de l’aigua del 
dipòsit de la Birena, a l’empresa FLAMA COMERCIAL, SL, per un import 
d’11.665,54€, IGI inclòs (50202/221902). 
 
 
Sisè.  CONSELLERIA DE PROMOCIÓ TURÍSTICA I COMERCIA L 
 
DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ TURÍSTICA I COMERCIAL 
 
ÀREA DE PROMOCIÓ TURÍSTICA I COMERCIAL 
 
Acord: 
 
S’acorda la proposta d’horaris següents per al Centre de Congressos i de l’Àrea 
de Promoció Turística i Comercial, per a l’any 2018: 
 
- Horari d’atenció al client: de dilluns a dijous de 9.00 h a 17.00 h, i 

divendres de 8.00 h a 15.30 h 
- Períodes de vacances escolars: de 8.00 h a 15.30 h, de dilluns a 

divendres. Si hi ha esdeveniments previstos es modificaran els horaris 
de l’equip. 

- Tancament: 17 d’agost del 2018 
- Tancament del Centre de Congressos: del 22 de desembre del 2018 al 6 

de gener del 2019 (ambdues dates incloses). 
 
 
Setè.  DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS 
 
Acords: 
 
1. El període de prova definitiu 
 
S’acorda l’adscripció de la persona següent que ha superat el període de prova 
per promoció interna: 
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Funcionari: 
 
Sr. GMD, en la plaça d’operari al Servei de Medi Ambient de l’Àrea de Medi 
Ambient, adscrita al Departament d’Higiene i Medi Ambient, amb efectes 13 de 
febrer del 2018.  
 
2. La contractació i la publicació d’un d’edicte en  2a convocatòria 
 
DEPARTAMENT D’HIGIENE I MEDI AMBIENT 
 
ÀREA D’HIGIENE 
 
Vist l’informe del Comitè Tècnic de Selecció, s’acorda: 
 
a) La contractació del Sr. CPJDD, com a agent de l’Administració de caràcter 
indefinit, en la plaça d’operari per a l’Equip de Neteja de la via pública, amb un 
període de prova de 12 mesos a comptar de l’1 de març del 2018, i amb un 
salari corresponent al 80% de la banda salarial, del grup funcional C, nivell 4. 
 
b) Declarar deserta una plaça d’operari per a l’Equip de Neteja de la via 
pública, com a agent de l’Administració de caràcter indefinit, en base a un salari 
al 80% de la banda, del grup funcional C, nivell 4, i publicar l’edicte extern 
corresponent, en 2a convocatòria. 
 
3. La publicació d’un edicte intern 
 
DEPARTAMENT DE SERVEIS PÚBLICS, URBANISME I APARCAMENTS 
 
ÀREA DE SERVEIS PÚBLICS 
 
SERVEI DE PINTURA 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda publicar un edicte intern, per 
cobrir una (1) plaça de tècnic de pintura, amb un salari en base al grup 
funcional C, nivell 5.  
 
4. La publicació d’un edicte extern 
 
DEPARTAMENT D’HIGIENE I MEDI AMBIENT 
 
ÀREA D’HIGIENE 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda publicar un edicte extern, en 1a 
convocatòria, per contractar un (1) operari per a l’Equip de Xarxes i Triatge, 
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com a agent de l’Administració de caràcter indefinit, i amb un salari en base al 
80% de la banda del grup funcional C, nivell 5, i el seu corresponent 
complement específic. 
 
5. L’edicte intern desert i la publicació d’edicte en 1a convocatòria 
 
DEPARTAMENT D’HIGIENE I MEDI AMBIENT 
 
ÀREA DE MEDI AMBIENT 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda declarar desert l’edicte intern 
publicat el 24 de gener del 2018, per proveir una (1) plaça d’operari per al 
Servei d’Aigües, amb un salari en base al 80% de la banda del grup funcional C 
nivell 5 i publicar l’edicte extern corresponent, en 1a convocatòria, com a agent 
de l’Administració de caràcter indefinit.  
 
6. L’edicte extern desert i la publicació d’edicte en 2a convocatòria 
 
DEPARTAMENT DE SERVEIS PÚBLICS, URBANISME I APARCAMENTS 
 
ÀREA D’URBANISME 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda declarar desert l’edicte extern 
publicat el 10 de gener del 2018, per contractar 1 (un) tècnic superior en 
arquitectura per a l’Àrea d’Urbanisme, com a agent de l’Administració de 
caràcter indefinit, amb un salari en base al 80% de la banda del grup funcional 
B, nivell 8, i publicar-lo, en 2a convocatòria.  
 
7. La publicació d’un edicte extern per a agents de  l’Administració de 
caràcter eventual 
 
DEPARTAMENT D’ESPORTS 
 
ÀREA D’ACTIVITATS I PROGRAMES ESPORTIUS 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda la publicació d’un edicte extern 
per contractar 32 monitors d’activitats esportives, del 2 de juliol al 7 de 
setembre del 2018, com a agents de l’Administració de caràcter eventual. 
 
8. Les contractacions d’agents de l’Administració d e caràcter eventual 
 
DEPARTAMENT D’HIGIENE I MEDI AMBIENT 
 
ÀREA D’HIGIENE 
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a) Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda la contractació del Sr. RCR, 
com a agent de l’Administració de caràcter eventual, en la plaça d’auxiliar per a 
l’Equip de Xarxes i Triatge, a comptar del 19 de febrer del 2018, finalitzant de 
forma expressa i sense preavís, en el moment de la reincorporació de la 
persona substituïda i titular de la plaça, Sr. RVP, amb una reubicació mèdica 
temporal, amb un salari mensual en base al 80% de la banda del grup funcional 
C, nivell 3, i el complement específic d’higiene corresponent a aquesta plaça 
(50301/110000). 
 
b) Vista la renúncia del Sr. MMJ, s’acorda la contractació del Sr. GMN, com a 
agent de l’Administració de caràcter eventual, en la plaça de suport de neteja, a 
comptar del 19 de febrer del 2018 i finalitzant la seva relació laboral de forma 
expressa i sense preavís en el moment de la reincorporació de l’atur de treball 
del Sr. AK, amb un salari mensual en base al 80% de la banda del grup 
funcional C, nivell 2, i el complement específic d’higiene corresponent a 
aquesta plaça (50301/110000).  
 
DEPARTAMENT DE SOCIAL 
 
SERVEI A LA INFÀNCIA 
 
ESCOLES BRESSOL 
 
Vist l’informe de la directora de RH i l’acord de la Junta de Govern del 5 d’abril 
del 2017, referent a les contractacions amb caràcter d’urgència per a les 
Escoles Bressol, s’acorda la contractació de la Sra. PDSV com a agent de 
l’Administració de caràcter eventual, en la plaça de tècnica especialista de les 
escoles bressol, a comptar del 13 de febrer del 2018 i fins a la reincorporació 
de la Sra. DCBLF, titular de la plaça, i amb un salari mensual en base al 80% 
de la banda salarial, del grup funcional C, nivell 5 (70202/110000).  
 
9. L’excedència sense reserva de plaça 
 
SERVEI DE CIRCULACIÓ COMUNAL 
 
Vist l’informe de la directora de RH, i d’acord amb l’establert en l’article 39 de 
l’Ordinació de la funció pública del Comú d’Andorra la Vella, s’acorda atorgar 
una excedència, sense reserva de plaça, al Sr. MRR, per un període de 3 anys, 
a comptar del 14 de febrer del 2018 i fins al 14 de febrer del 2021. 
 
10. La formació 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda l’assistència del personal 
assignat, del Servei a la Infància, a realitzar el curs de “Noves tendències 
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culinàries” el proper 20 de febrer del 2018, a càrrec de la dietista Katia 
DURICH, amb una durada de 4 hores presencials i per un import de 37,23€ 
(30101/163000). 
 
11. La finalització del contracte per al servei de manteniment i reposició 
d’extintors, i la publicació d’un nou concurs 
 
Vist l’informe de la directora de RH i atès que el contracte amb la societat 
VALLSEGUR CORREU EXPRÉS, SA, per al servei de manteniment i reposició 
d’extintors de diferents instal·lacions del Comú d’Andorra la Vella, finalitza el 31 
de maig del 2018, s’acorda notificar-ho a la part i realitzar els tràmits escaients 
per tal de publicar un nou concurs per adjudicar el servei de manteniment i 
reposició dels elements d’extinció contra incendis de les instal·lacions 
comunals, a comptar de l’1 de juny del 2018.  
 
12. El protocol per a l’obtenció i renovació dels p ermisos de conducció B2 
 
Vist l’informe de la directora de RH, s’acorda el protocol per a l’obtenció i 
renovació del permís de conducció B2, per al personal del Comú d’Andorra la 
Vella. 
 
 
 
Com que no hi ha cap més assumpte a tractar, s’aprova aquesta acta i s’aixeca 
la sessió a les 14.45 h. 


